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Spett.le 
Consip S.p.A. 
Via Isonzo, 19/E 
00198 ROMA 

 

DICHIARAZIONE AI SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 DEL D.P.R. N. 445/2000 PER LA GARA PER 
L’AFFIDAMENTO DI ACCORDI QUADRO AVENTI AD OGGETTO SERVIZI APPLICATIVI IN OTTICA CLOUD 
E SERVIZI DI DEMAND E PMO PER LE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI LOCALI - TERZA EDIZIONE – ID 
2610 
 
Il sottoscritto  

 domiciliato per la carica 
presso la sede societaria ove appresso, nella sua qualità di AMMINISTRATORE UNICO e legale 
rappresentante avente i poteri necessari per impegnare la ARTAUD S.R.L. nella presente procedura, con 
sede in RENDE, Via MARCONI 32/A, codice fiscale n. 03487500781 e partita IVA n. 03487500781   
ai sensi e per gli effettidegli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445 del 28/12/2000, consapevole delle sanzioni 
penalirichiamate dall’art. 76 del medesimo Decreto per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni 
mendaci e/o formazione od uso di atti falsi e/o in caso di esibizione di atti contenenti dati non più 
corrispondenti a verità; 

DICHIARA  
1. Che la società ha in totale 13 dipendenti uomini; 
2. che la società non rientra tra quelle soggette agli obblighi di cui all'art. 46, comma 1, del d.lgs. n. 

198/2006; 
3. che la società non è tenuta all'assolvimento degli obblighi in materia di collocamento 

obbligatorio dei disabili previsto dalla legge n. 68/1999, in quanto il numero di dipendenti è 
inferiore a 15. 

 
 
RENDE, li 09/06/2025 

           L’amministratore Unico e L.r.p.t 
          

         _______________ 
 (firmato digitalmente)  

 
 


